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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau,
dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii

(I:“t'; Elemente privind responsabilii/ operatiunea | Numele si prenumele Functia Data | Semnatura
0 1 2 3 4 5
1 Elaborat
2 Verificat
3. [Avizat Coordonator CEAC
4 Aprobat
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii
Editia
sau, Data la
dupa care se
Nr. caz, Comp_on_eg ta Modalitatea reviziei apllca_
Ctr. | revizia revizuita prevederile
in sau revizia
cadrul editiei
editiei
0 1 2 3 4
Editia
1. |h 2024-10-23
Revizia
0
Descrierea
procedurii;
Responsabilitati; | Modificare continut conform reglementarilor legislative in vigoare.; Se
Documente de modifica responsabilitatile persoanelor implicate in desfasurarea
Editia |referinta activitatii procedurate.; Eliminat: Ordinul nr. 4183 din 4 iulie 2022;
2 l, aplicabile Ordonanta de urgenta nr. 75 din 12 iulie 2005; Adaugat: Ordinul nr. 2025-10-21
" | Revizia | activitatii 5.726 din 6 august 2024, Nota nr. 5.749/DGMRURS din 16 decembrie
1 procedurale; 2022.; Se modifica termenii utilizati din procedura in conformitate cu
Definitii si legislatia Tn vigoare; Modificare continut conform reglementarilor
abrevieri ale legislative n vigoare.
termenilor
utilizati; Anexe
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Editia
sau, Data la
dupa care se
Nr. caz, Comp_on_e? ta Modalitatea reviziei apllca_
Ctr. | revizia revizuita prevederile
n sau revizia
cadrul editiei
editiei
0 1 2 3 4
Descrierea
proceduri; .. ... | Modificare continut conform reglementarilor legislative in vigoare.; Se
Responsabilitati; difics bilitatil lor impli in desf3
Documente de modil |£:a_1_ responsabilitati e persoanelor imp icate Tn desfasurarea
referints activitatii procedurate.; Eliminat: Ordinul nr. 4224/2022, Anexa nr. 2 a
i ! é” Notei nr. 4663/DGMRURS/19.09.2022, Anexa nr. 3 a Notei nr.
Editia :Eti\‘jﬁéﬂf 4663/DGMRURS/19.09.2022, Nota nr. 5.749/2022/DGMRURS:;
3 I, rocedurale: Adaugat: Ordinul nr. 3986/2025, Procedura specifica nr. 2025-11-19
" | Revizia pDefini i ' 30271/20.08.2025.; Se modifica termenii utilizati din procedura in
2 E ¥ conformitate cu legislatia Tn vigoare; Modificare continut conform
abrevieri ale o D T TR .
. reglementarilor legislative in vigoare. Se completeaza cu Anexe pentru
termenilor < S ; " .
S ) buna desfasurare a activitatii procedurate.; Modificare continut conform
utilizati; Anexe; < R ] . .
Domeniul de reglementarilor legislative in vigoare.; Modificare continut conform
. . reglementarilor legislative in vigoare.
aplicare; Scopul
procedurii

3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz,
revizia din cadrul editiei procedurii

Nr. Sfcopuu!_ Exemplar Departament Functia Numele si IZ?at_a" Semnatura
Ctr. | Difuzarii nr. prenumele | primirii
0 1 2 3 4 5 6 7
1. |Aplicare Toate_compqrflmgntele, conform P_erso_nal
organigramei in vigoare didactic

2. |Informare Conducere Cor]ducator Co_st_ea

entitate Cristina

. = Coordonator | Tigau Alma-
3. | Evidenta CEAC CEAC Lorena
4. | Arhivare Arhiva Arhivar Cop_0|u
Marinela

4. Scopul procedurii

Prezenta procedura reglementeaza modalitatile de gestionare a creditelor ECTS, recunoasterea si echivalarea in
credite ECTS a competentelor dobéandite in cadrul programelor de abilitare functionala si/sau programelor asimilate
acestora, de catre cadrele didactice din SCOALA GIMNAZIALA PERIETI, care au participat la aceste programe si care
detin documente-suport de certificare a participarii/absolvirii.

5. Domeniul de aplicare
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Cadrele didactice din SCOALA GIMNAZIALA PERIETI si membrii Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera
didactica vor aplica prezenta procedura Tn activitatea desfasurata.

6. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale

e |egea nr. 198/2023 a Tnvatamantului preuniversitar cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice;

e Ordinul nr. 5.726/2024 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar;

Ordinul nr. 3986/2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind tipul programelor pentru dezvoltare in cariera
didactica, asigurarea calitatii programelor si sistemul de acumulare a creditelor ECTS pentru cadrele didactice din
invatamantul preuniversitar;

Ordinul nr. 4476/2016 privind aprobarea standardelor profesionale de formare continua pentru functia didactica de
predare profesor din invatamantul preuniversitar, pe niveluri de Tnvatamant - prescolar, primar, gimnazial si liceal - si
pe etape de dezvoltare profesionald din cariera didactica - gradul didactic Il, gradul didactic I, formare continua o data
la 5 ani;

Hotararea nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de
acreditare si de evaluare externa,;

Hotararea nr. 631/2022 pentru modificarea anexei la Hotararea Guvernului nr. 994/2020 privind aprobarea
standardelor de autorizare de functionare provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in
fnvatamantul preuniversitar;

Instructiuni nr. 1/2018 privind aplicarea unitara la nivelul unitatilor de Tnvatamant preuniversitar a Standardului 9 -
Proceduri prevazut Tn Codul controlului intern managerial al entitatilor publice, aprobat prin Ordinul secretarului general
al Guvernului nr. 600/2018;

Procedura specifica nr. 30271/20.08.2025 privind recunoasterea si echivalarea n credite ECTS a competentelor
dobandite n cadrul programelor pentru dezvoltare in cariera didactica de abilitare functionala si programelor asimilate
acestora.

7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

7.1 Definitii:
(I:\lt'; Termenul Definitia silsau, daca este cazul, actul care defineste termenul

Autoritate publica, institutie publica, companie/societate nationala, regie autonoma, societate la
1. | Entitate publica | care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar, cu personalitate juridica,
care utilizeaza/administreaza fonduri publice si/sau patrimoniu public;

Controlul
calitatji
> educatiei Tn Activitati si tehnici cu caracter operational, aplicate sistematic de o autoritate de inspectie
" | unitatile de desemnata pentru a verifica respectarea standardelor prestabilite;
fnvatamant
preuniversitar
Asigurarea Capacitatea unei qrganiza;iivfurnizoarg dea oferi programe de gduga;ig in conformitate cu
3. | calittii sta_nda_\rdele de calitate preva;litga_ !a n_lve! de sistem si est_e realizata prlntr-un_ z_ansam_blu de
educatiei actiuni de dezvoltare a capacitatii institutionale, precum si de elaborare, planificare si

implementare a programelor de studii;

Prezentare, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a metodelor de lucru stabilite si a regulilor de
4. | Procedura aplicare necesare Tndeplinirii atributiilor si sarcinilor, avand in vedere asumarea
responsabilitatilor;
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gltrr. Termenul Definitia silsau, daca este cazul, actul care defineste termenul
Procedura
5 (OF? gr)aponala Procedura care descrie un proces sau o activitate care se desfasoara la nivelul unuia sau mai
’ « multor compartimente dintr-o entitate, fara aplicabilitate la nivelul intregii entitati publice;
(procedura de
lucru)
Editie Forma actuala a procedurii; editia unei proceduri se modifica atunci cand deja au fost realizate 3
6. < revizii ale respectivei proceduri sau atunci cand modificarile din structura procedurii depasesc
procedura ; ; o X )
50% din continutul reviziei anterioare;
o Actiunea de modificare, respectiv addugare sau eliminare a unor informatii, date, componente
Revizie S . . P . S o ! .
7. < ale unei editii a unei proceduri, modificari ce implica, de reguld, sub 50% din continutul
procedura
procedurii;
8 Procedura Modul specific de realizare a unei activitati sau a unui proces, editat pe suport hartie sau in
" |documentatda |format electronic; procedurile documentate pot fi proceduri de sistem si proceduri operationale;
Beneficiarii
primari ai larii larii. elevii si studentii . le adul . N forma
9 educatiei si Antepresc_o arii, prescolarii, elevii si studentii, precum si persoanele adulte cuprinse ntr-o forma
) o de educatie si formare profesionalg;
formarii
profesionale
Educatia timpurie (3 luni - 6 ani), formata din invatdméantul anteprescolar (3 luni - 3 ani) si
Tnvatamantul prescolar (3 - 6 ani), ambele cuprinzand grupa mica, grupa mijlocie si grupa mare;
10 Invatamant Tnvatamantul primar, cu durata de 5 ani, care cuprinde clasa pregatitoare si clasele | — 1V;
" | preuniversitar | invatamantul gimnazial, cu durata de 4 ani, care cuprinde clasele V — VIII; invatamantul liceal, cu
o durata, de regula de 4 ani; invatamantul postliceal, inclusiv prin invatamantul tertiar
nonuniversitar, cu durata intre 1 si 3 ani;
Ansamblul unitar si dinamic de cunostinte si abilitati. Cunostintele se exprima prin urmatorii
11 Competente descriptori: cunoastere, Intelegere si utilizare a limbajului specific, explicare si interpretare.
" | profesionale Abilitatile se exprima prin urmatorii descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme,
reflectie critica si constructiva, creativitate si inovare;
Forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din invatamantul
12 Programe de preuniversitar in domeniul de specializare corespunzator functiei didactice ocupate, Tn domeniul
" | specialitate psihopedagogic si metodic pentru evolutia Tn cariera didactica, respectiv in domeniul
management educational;
13 Programe Forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din Tnvatamantul
" | complementare | preuniversitar in domenii complementare specializarii functiei didactice ocupate;
Forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din invatamantul
Programe preuniversitar, specifice educatiei formale si nonformale, care contribuie la dezvoltarea
14. | pentru abilitare | abilitatilor si deprinderilor cadrelor didactice Tn domenii care vizeaza autonomia pedagogica,
functionala selfmanagementul, dezvoltarea comportamentelor sociale adecvate si alte domenii conexe
domeniului educational,
15. Interyal legal Intervalul consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactica la catedra;
prevazut
competente, conform standardelor profesionale pentru profesia didactica, adecvat rolurilor
didactice si profilului profesional al cadrului didactic din Tnvatamantul preuniversitar; in vederea
16. | Credit ECTS facilitarii recunoasterii competentelor profesionale ale personalului didactic din Tnvatamantul

preuniversitar, formate si dezvoltate prin programe si activitati de formare continua, se utilizeaza
Sistemul european de credite transferabile (ECTS).

7.2 Abrevieri
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Nr. . .
Ctr Abrevierea Termenul abreviat
1. EP Entitate Publica
2. PO Procedura operationala
3. CEAC Comisia pentru Evaluare si Asigurare a Calitatii
4. CA Consiliul de Administratie
5. CFDCD Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica
6. ECTS Sistemul European de Credite Transferabile

8. Descrierea procedurii

Dezvoltarea profesionald a cadrelor didactice din SCOALA GIMNAZIALA PERIETI se realizeaza prin programe de
formare continud ce asigurd dezvoltarea in cariera didacticd, denumite In continuare programe pentru dezvoltare in
cariera didactica, fundamentate pe standardele profesionale pentru profesia didactica si pe competentele profesionale,
adecvat rolurilor didactice si profilului profesional al cadrului didactic.

Pentru recunoasterea competentelor profesionale ale personalului didactic, formate si dezvoltate prin programe si
activitati de formare continud, prin parcurgerea etapelor de evolutie in carierd, precum si prin alte activitati de formare
prevazute de legislatia Tn vigoare, se utilizeaza Sistemul european de credite transferabile, denumit in continuare ECTS.

Evaluarea si validarea rezultatelor participarii personalului didactic la diferite programe si forme de organizare a
formarii Tn cariera didactica se realizeaza prin sistemul de acumulare a creditelor ECTS, prin corespondenta cu creditele
profesionale transferabile (CPT), pe baza evaluarii competentelor si a recunoasterii rezultatelor invatarii, asigurand
flexibilitate si transparenta rutelor de formare in contexte variate: formale, nonformale si informale.

Categorii de programe pentru dezvoltare in cariera didactica

Categorile de programe pentru dezvoltare in cariera didacticA a personalului dinSCOALA GIMNAZIALA
PERIETI sunt urmatoarele:

a) programe pentru dezvoltare in cariera didactica de specialitate, denumite programe de specialitate, constituie
forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar in domeniul de
specializare corespunzator functiei didactice ocupate, in domeniul psihopedagogic si metodic pentru evolutia in cariera
didactica, respectiv in domeniul management educational;

b) programe complementare pentru dezvoltare Tn cariera didactica, denumite programe complementare, constituie
forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din Tnvatamantul preuniversitar Tn domenii
complementare specializarii functiei didactice ocupate;

c) programe pentru dezvoltare in cariera didactica de abilitare functionalda, denumite programe de abilitare
functionald, constituie forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic din invatamantul preuniversitar,
specifice educatiei formale si nonformale, care contribuie la dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor cadrelor didactice in
domenii care vizeaza autonomia pedagogica, selfmanagementul, dezvoltarea comportamentelor sociale adecvate si alte
domenii conexe domeniului educational.

In relatie cu sistemul de acumulare a creditelor ECTS se stabileste conditia de formare n cariera didactica, expresie
a obligativitatii formarii ca dezvoltare profesionala.

Obligativitatea formarii ca dezvoltare profesionala implicad acumularea de catre un cadru didactic, la fiecare interval
consecutiv de 5 ani scolari de activitate didactica la catedra, calculat de la data promovarii examenului de definitivare Tn
Tnvatdmant, sau, dupa caz, a examenului de licentiere in cariera didactica, a unui numar de minimum 15 credite ECTS,
care atesta dobandirea de competente ca urmare a parcurgerii unor programe de formare din categoriile prevazute mai
sus la lit. a) si b).
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Conditia de formare se considera indeplinita de drept in conditiile in care, Tn intervalul legal prevazut, cadrul didactic
s-a incadrat Tn una dintre urmatoarele situatii:

e obtinerea gradului didactic Il sau a gradului didactic I, conform ordinului de ministru de validare a rezultatelor
examenelor de acordare a gradelor didactice;

dobéandirea unei noi specializari prin absolvirea unui program de studii universitare de licentg;

absolvirea unui program de studii postuniversitare;

absolvirea unui program de studii postuniversitare de conversie profesionala;

absolvirea unui program de studii universitare de masterat;

absolvirea studiilor universitare de doctorat;

absolvirea unui program de studii postdoctorale.

Personalul didactic din SCOALA GIMNAZIALA PERIET! este obligat sa participe cel putin o data la 2 ani la cel putin
un program de formare continua acreditat, conform unui plan stabilit la nivelul scolii, pe baza analizei nevoilor de
formare elaborate de CFDCD.

Pentru personalul din SCOALA GIMNAZIALA PERIETI, formarea continud include, Th mod obligatoriu si periodic, un
program/un curs de prim ajutor, conform unui plan stabilit la nivelul scolii, periodicitatea participarii fiind stabilita la
nivelul unitatii de invatamant, pe baza analizei nevoilor de formare elaborate de CFDCD.

Constituirea si rolul Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica (CFDCD) este organism cu caracter permanent, constituit la
nivelul scolii, prin decizie a directorului, avand rol specific Tn domeniul formarii si dezvoltarii in cariera didactica. Modelul
deciziei este anexat prezentei proceduri.

CFDCD identifica nevoile de formare continud ale personalului didactic dinSCOALA GIMNAZIALA PERIETI,
programele si proiectele destinate formarii continue a personalului didactic si monitorizeaza evolutia in cariera a cadrelor
didactice si participarea personalului didactic la programe si proiecte de formare continua.

CFDCD constituie baza de date privind numarul creditelor ECTS, inclusiv cele dobandite prin recunoastere si
echivalare, acumulate de fiecare cadru didactic din SCOALA GIMNAZIALA PERIETI. Dupa constatarea indeplinirii
conditiei de formare obligatorii, se calculeaza numarul de credite ECTS acumulate suplimentar, inclusiv credite ECTS
dobéndite prin recunoastere si echivalare.

CFDCD actualizeaza anual, in perioada 1 septembrie- 31 octombrie, baza de date privind numarul creditelor ECTS,
acumulate de fiecare cadru didactic pe parcursul anului scolar precedent, pana la data de 31 iulie.

Creditele ECTS acumulate de un cadru didactic in urma procesului de recunoastere si echivalare a programelor de
abilitare functionald, nu se iau In calcul la stabilirea conditiei de formare. Recunoasterea si echivalarea acestora este
luata Tn considerare la cuantificarea creditelor in portofoliul profesional al cadrului didactic.

Raportul de echivalare a creditelor profesionale transferabile (CPT), cu creditele ECTS este de 6 CPT: 1 credit
ECTS.

Echivalarea in credite ECTS a competentelor dobandite in cadrul programelor de abilitare functionala si/lsau
programelor asimilate acestora

Programele de abilitare functionald se supun procesului de recunoastere si echivalare, de Comisia de formare si
dezvoltare Tn cariera didactica.

Programele de abilitare functionala constituie forme ale dezvoltarii profesionale continue a personalului didactic,
specifice educatiei formale si nonformale, care contribuie la dezvoltarea abilitatilor si deprinderilor cadrelor didactice in
domenii care vizeaza autonomia pedagogica (ex. curriculumul la decizia scolii, adaptarea materialelor didactice, strategii
de predare centrate pe elev etc), selfmanagementul (ex. dezvoltare personald, managementul stresului, managementul
timpului, echilibru emotional etc.), dezvoltarea comportamentelor sociale adecvate (ex. comunicare si comportamente
nonviolente, managementul conflictului, consiliere scolara etc), utilizarea TIC, pedagogie digitald, platforme digitale,
gamificare, leadership si management educational si alte domenii conexe domeniului educational.

Programe asimilate programelor de abilitare functionala pot fi:
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e programe pentru dezvoltare n cariera didacticd Tn domeniul de specializare, Tn domenii complementare
specializarii functiei didactice ocupate, ih domeniul psihopedagogic si metodic, respectiv in domeniul
managementului educational, derulate de institutii/structuri organizatorice natioale sau internationale, cu experienta
recunoscuta in domeniul educatiei/formarii si certificarii, pentru care conditile de organizare si desfasurare nu se
pot incadra in conditiile specifice de acreditare si implementare, prevazute de Metodologia-cadru (ex. programe
furnizate de Institutul Francez, British Council, Institutul Goethe, ECDL, CERTIPORT etc.);

e programe pentru dezvoltare in cariera didactica cuprinse in oferta de formare a casei corpului didactic, avizate de

MEC;

programe de formare profesionala a adultilor;

programe internationale de formare continua in domeniul educatiei;

programe Erasmus+, mobilitati europene si schimburi de bune practici europene;

conferinte, simpozioane, seminarii, webinarii, comunicari stiintifice, workshop-uri, activitati metodico-stiintifice etc.;

activitati In cadrul comunitétilor de Tnvatare profesionald prin colaborare n echipe la realizarea/ implementarea de

proiecte educationale.

Activitatea CFDCD se poate desfasura in sistem fata-in-fatd sau in sistem blended-learning si trebuie sa se
desfasoare cu respectarea legislatiei specifice privind regimul proprietatii intelectuale si secretul profesional in intreaga
activitate pe care o desfasoara.

Cadrele didactice care au parcurs si au finalizat diverse tipuri de activitati asociate categoriei programelor de abilitare
functionald si asimilate acestora, depun, Tn perioada precizata Tn anexa prezentei proceduri, la secretariatul scolii Tn
care sunt incadrate Tn anul scolar respectiv sau n care au norma de baza (de regula unitatea de nvatamant in care are
cele mai multe ore), un dosar care cuprinde:

e cerere prin care se solicita recunoasterea, echivalarea si acordarea unui numar de credite ECTS, pentru programe
parcurse n anul scolar anterior sau in ultimul an de activitate didacticd n situatia suspendarii contractului de
munca/ rezervarii postului didactic/ catedrei didactice Tn conditiile legislatiei Tn vigoare, conform modelului prevazut
in anexa prezentei proceduri;

e opis privind continutul dosarului;

e copii ale documentelor eliberate de organizator/furnizor care atestd participarea la programe de abilitare
functionalda si/sau asimilate acestora, in care se precizeaza perioada si durata de desfasurare a programului
(numar de ore) pentru fiecare program pentru care se solicitd recunoasterea si echivalarea;

e declaratie pe propria raspundere prin care se confirma ca documentele depuse n dosar sunt copii ale
documentelor autentice si apartin solicitantului, conform anexei prezentei proceduri.

Cererile cadrelor didactice pentru recunoasterea si echivalarea in credite ECTS a competentelor dobandite prin
participarea la programe de abilitare functionala si/sau asimilate acestora, se inregistreaza la secretariatul scolii.

Directorul scolii repartizeaza dosarele coordonatorului CFDCD.

La nivelul CFDCD se constituie o baza de date privind cererile, dosarele supuse recunoasterii si echivalarii si
adeverintele eliberate, pentru a avea o evidenta permanenta a acestora.

Coordonatorul si membrii CFDCD evalueaza documentele din dosarele depuse si acorda un numar de credite ECTS
in conformitate cu punctajele prevazute in Grila anexata prezentei proceduri.

In urma evaluarii dosarelor, la nivelul CFDCD se intocmeste un proces-verbal privind activitatea desfasurata
(conform modelului anexat prezentei proceduri) si se elaboreaza o situatie centralizatoare a solicitarilor de recunoastere,
echivalare si de acordare a unui numar de credite ECTS Tn urma parcurgerii unuia sau mai multor programe de abilitare
functionald si asimilate acestora, pe care o transmite, spre validare, Consiliului de administratie al unitatii de Tnvatamant.

Pentru cadrele didactice care au solicitat recunoasterea si echivalarea in credite ECTS a competentelor dobandite ca
urmare a participarii la programe de abilitare functionald si asimilate acestora, validate Tn Consiliul de
administratie, SCOALA GIMNAZIALA PERIET! elibereazd o adeverinta care atestd numarul de credite ECTS obtinute,
conform anexei prezentei proceduri.

Adeverintele eliberate de SCOALA GIMNAZIALA PERIETI, cadrelor didactice, pentru participarea la programe de
abilitare functionala si asimilate acestora, certifica recunoasterea rezultatelor Tnvatarii in contexte formale si nonformale
si constituie documente-suport care contribuie la calculul numarului de credite ECTS acumulate suplimentar
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Dosarele incomplete nu vor fi supuse analizei CFDCD 1n vederea echivalarii in credite ECTS.

9. Responsabilitati

CEAC

e coordoneaza aplicarea procedurilor si activitatilor de evaluare si asigurare a calitatii, aprobate de conducerea unitatii
de nvatamant, conform domeniilor si criteriilor prevazute de legislatia Tn domeniu;
e formuleaza propuneri de imbunatatire a calitatii educatiei.

Conducatorul unitatii de invatamant

e emite decizia de numire a Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica;
e repartizeaza cererile si dosarele de echivalare Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica;

Comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactica

e calculeaza numarul de credite profesionale transferabile dobandit de fiecare cadru didactic;

¢ valideaza, dupa evaluare, indeplinirea conditiei de formare prin acumularea numarului de credite profesionale
transferabile;

e certificd numarul de credite profesionale transferabile acumulate, pentru intervalul legal prevazut;

e comunica inspectorului scolar pentru dezvoltarea resurselor umane din inspectoratul scolar si profesorului metodist cu
atributii privind mentoratul pentru dezvoltare profesionald, din casa corpului didactic situatia centralizata privind
acumulare creditelor profesionale transferabile.

Personalul didactic, de conducere, de indrumare si control

¢ depune la secretariatul unitatii cererea si dosarul ce contine copii ale diplomelor/ atestatelor/adeverintelor care certifica
participarea la formele de organizare a formarii continue pentru care solicitd echivalarea n credite profesionale
transferabile.

e gestioneaza sistemul de acumulare a creditelor la nivelul unitdtii de Tnvatamant;

¢ evalueaza documentele din dosarele depuse si acorda un numar de credite ECTS Tn conformitate cu punctajele
prevazute in Grila de acordare a unui numar de credite ECTS personalului didactic.

Personalul didactic/de conducere

¢ depune la secretariatul unitatii de Tnvatamant, cererea si dosarul ce contine copii ale documentelor prin care se solicita
recunoasterea, echivalarea si acordarea unui numar de credite ECTS, pentru programe parcurse in anul scolar
anterior sau n ultimul an de activitate didactica Tn situatia suspendarii contractului de munca/ rezervarii postului
didactic/ catedrei didactice.

Compartimentul Secretariat

¢ elibereaza personalului didactic/de conducere adeverinte care atestd numarul de credite ECTS obtinut ca urmare a
participarii la programe de abilitare functionala si asimilate acestora.

10. Formulare

10.1 Formular evidenta modificari
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Semnatura
Nr. ... | Data - Data . . . < .
Ctr. Editia editiei Revizia reviziei | Pag. Descriere modificare conducatorulm_
’ departamentului
0 1 2 3 4 6 7
Modificare continut conform reglementarilor
legislative in vigoare.; Se modifica responsabilitatile
persoanelor implicate in desfasurarea activitatii
procedurate.; Eliminat: Ordinul nr. 4183 din 4 iulie
2024- 2025- 2022; Ordonanta de urgenta nr. 75 din 12 julie 2005;
1|l 10-23 |1 10-21 Adaugat: Ordinul nr. 5.726 din 6 august 2024, Nota
nr. 5.749/DGMRURS din 16 decembrie 2022.; Se
modifica termenii utilizati din procedura in
conformitate cu legislatia Tn vigoare; Modificare
continut conform reglementarilor legislative in
vigoare.

10.2 Formular analiza procedura

Nr Nume si prenume inlocuitor de Aviz favorabil Aviz nefavorabil
Ct | Compartiment conducétor drept sau ~
r. compartiment delegat Semnatura | Data | Observatii | Semnatura | Data
[MNG] i 2025-
1. Management Costea Cristina 10-15
[CP] Consiliul - i 2025-
2. profesoral Tigdu Alma-Lorena 10-15
[CA] Consiliul de |,,., _. i 2025-
3. Administratie Mihai Andreea Cristina 10-21
10.3 Formular distribuire procedura
Nr. . Nume si Data < Data Data intrarii in vigoare a <
Compartiment X . ... | Semnatura .. I Semnatura
Ctr. prenume primirii retragerii procedurii
0 1 2 3 4 5 6 7
11. Anexe

F-01-PO-C.49 Model Decizie privind numirea Comisiei pentru formare si dezvoltare in cariera didactica
F-02-PO-C.49 Cerere de recunoastere si echivalare n credite ECTS
F-03-PO-C.49 Calendarul activitatilor

F-04-PO-C.49 Declaratie pe propria raspundere

F-05-PO-C.49 Grila de acordare a unui numar de credite ECTS, prin recunoasterea si echivalarea competentelor

dobandite, ca urmare a participarii la programe de abilitare functionala si programe asimilate acestora

F-06-PO-C.49 Proces verbal evaluare dosare

e F-07-PO-C.49 Adeverinta numar de credite ECTS prin recunoastere si echivalare a competentelor dobandite ca
urmare a participarii la urmatoarele programe/activitati de abilitare functionald si/sau asimilate acestora
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Cuprins

PROCEDURA OPERATIONALA ACUMULAREA, RECUNOASTEREA S| ECHIVALAREA IN

CREDITE ECTS

1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei

procedurii

N

. Scopul procedurii
. Domeniul de aplicare

~NOoO ok w

7.1 Definitii:
7.2 Abrevieri
8. Descrierea procedurii

. Situatia editiilor si a reviziilor Tn cadrul editiilor procedurii
. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul editiei procedurii

. Documente de referinta aplicabile activitatii procedurale
. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati

Categorii de programe pentru dezvoltare in cariera didactica
Constituirea si rolul Comisiei pentru formare si dezvoltare n cariera didactica
Echivalarea n credite ECTS a competentelor dobandite Tn cadrul programelor de abilitare functionala si/sau programelor asimilate acestora

9. Responsabilitati
CEAC
Conducatorul unitatii de Tnvatamant

Comisia pentru formare si dezvoltare Tn cariera didactica
Personalul didactic, de conducere, de indrumare si control

Personalul didactic/de conducere
Compartimentul Secretariat
10. Formulare
10.1 Formular evidenta modificari
10.2 Formular analiza procedura
10.3 Formular distribuire procedura
11. Anexe

=

~No O DAWWWNDN



	PROCEDURĂ OPERAȚIONALĂ ACUMULAREA, RECUNOAȘTEREA ȘI ECHIVALAREA ÎN CREDITE ECTS
	1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea şi aprobarea ediţiei sau, după caz, a reviziei în cadrul ediţiei procedurii
	2. Situaţia ediţiilor şi a reviziilor în cadrul ediţiilor procedurii
	3. Lista cuprinzând persoanele la care se difuzează ediţia sau, după caz, revizia din cadrul ediţiei procedurii
	4. Scopul procedurii
	5. Domeniul de aplicare
	6. Documente de referinţă aplicabile activității procedurale
	7. Definiţii şi abrevieri ale termenilor utilizaţi
	7.1	Definiţii:
	7.2 Abrevieri

	8. Descrierea procedurii
	Categorii de programe pentru dezvoltare în cariera didactică
	Constituirea și rolul Comisiei pentru formare şi dezvoltare în cariera didactică
	Echivalarea în credite ECTS a competenţelor dobândite în cadrul programelor de abilitare funcţională și/sau programelor asimilate acestora

	9. Responsabilităţi
	CEAC
	Conducătorul unității de învățământ
	Comisia pentru formare şi dezvoltare în cariera didactică
	Personalul didactic, de conducere, de îndrumare și control
	Personalul didactic/de conducere
	Compartimentul Secretariat

	10. Formulare
	10.1 Formular evidență modificări
	10.2 Formular analiză procedură
	10.3 Formular distribuire procedură

	11. Anexe

	Cuprins

